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一、基本信息 

 

（一）注册地址 

北京市顺义区安平街 3号院 2号楼 B栋 6层 02 号 

 

（二）法定代表人 

郭光磊 

 

（三）经营范围和经营区域 

经营范围：普通型保险（包括人寿保险和年金保险）、健康保险、意外伤害保险、

分红型保险、万能型保险；上述业务的再保险业务；国家法律、法规允许的保险资金

运用业务；中国银保监会批准的其他业务。 

经营区域：公司开业后两年内在北京市开展业务，两年后根据公司经营管理水平、

业务发展状况和人才储备情况，逐步在北京市外设立分支机构。 

 

（四）股权结构及股东 

股东名称  股东性质  
年末持股数量  

（万股）  

年末持股

比例  

质押或冻结

的股份  

北京顺鑫控股集团有限公司 国资  40,000 13.9860% 无 

北京供销社投资管理中心 集体  40,000 13.9860% 无 

北京韩建集团有限公司 集体  40,000 13.9860% 无 

华新世纪投资集团有限公司 民营  36,000 12.5874% 无 

北京草桥实业总公司 集体  35,701 12.4829% 无 

朗森汽车产业园开发有限公司 民营  35,701 12.4829% 无 

乐普（北京）医疗器械股份有

限公司 
民营  30,000 10.4895% 无 

恒有源投资管理有限公司 民营  14,299 4.9997% 无 

北京鹏康投资有限公司 民营  14,299 4.9997% 无 

股东关联方关系的说明  股东方无关联关系  

 

（五）控股股东或实际控制人 

公司无控股股东或实际控制人。 

 

http://www.fangxinbao.com/baoxian/zhongjixian/
http://law.hexun.com/
http://insurance.hexun.com/invest/
http://insurance.hexun.com/invest/
http://insurance.hexun.com/2007/bjhdt/
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（六）子公司、合营企业和联营企业 

无 

 

（七）董事、监事和高级管理人员的基本情况 

1．董事基本情况 

公司第一届董事会共有 18 位董事，其中执行董事 3人、非执行董事 8人、独立

董事 7人。 

执行董事： 

郭光磊，董事长、执行董事，男，1963 年 6 月生，中共党员，管理学博士，曾

任北京市水利局团委副书记，北京市团委副部长、常委，北京市金融工作委员会副

书记，北京市门头沟区委副书记，北京市农村经济研究中心（北京市农经办）书

记、主任，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司执行董事，任职批

准文号为银保监许可〔2018〕11 号。自 2018 年 4 月 24 日起任北京人寿保险股份有

限公司董事长，任职批准文号为银保监许可〔2018〕171 号。 

汪军，执行董事，男，1969 年 6 月生，中共党员，哈佛大学肯尼迪学院硕士

MPA，哈佛大学商学院 AMP,中央财经大学保险硕士，曾在中央国家机关、平安保险、

英国标准人寿、标准人寿投资公司爱丁堡总部工作，曾任标准人寿投资公司首席代

表、新光海航人寿副总经理、董事会秘书，渤海人寿董事、副总经理，华安财险、

华安资管董事等职务，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司执行董

事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕11 号。 

马勇，执行董事，男，1972 年 5 月生，中共党员，本科，曾任太平洋人寿保险

公司分公司副总经理，华夏人寿保险股份有限公司分公司总经理等职务，自 2018 年

3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司执行董事，任职批准文号为银保监许可

〔2018〕11 号。 

非执行董事： 

张守海，副董事长、非执行董事，男，1977 年 4 月生，中共党员，在职研究

生，曾在北京东方信捷物流有限责任公司、北京农业生产资料有限公司 担任副总经

理、党委副书记、总经理等职务，现任北京市供销合作总社副主任，任职批准文号

为银保监许可〔2018〕542 号。 
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董文彬，非执行董事，男，1980 年 1 月生，中共党员，曾任顺鑫控股集团下属

子公司副总经理，现任北京顺鑫控股集团有限公司风险管理部经理，自 2018 年 3 月

23 日起任北京人寿保险股份有限公司非执行董事，任职批准文号为银保监许可

〔2018〕13 号。 

常忠义，非执行董事，男，1965 年 10 月生，曾任中国农业银行总行信托投资公

司项目经理，（海南）三亚证券公司副总经理，现任华新世纪投资集团有限公司董

事，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司非执行董事，任职批准文

号为银保监许可〔2018〕13 号。 

杨连鹏，非执行董事，男，1978 年 1 月生，中共党员，曾任北京华正房地产开

发有限公司财务经理，现任北京韩建集团有限公司税务部经理，自 2018 年 3 月 23

日起任北京人寿保险股份有限公司非执行董事，任职批准文号为银保监许可

〔2018〕13 号。 

王鹏飞，非执行董事，男，1982 年 1 月生，中共党员，北京国华置业有限公

司、北京鸿坤伟业房地产开发有限公司财务经理，现任北京草桥实业总公司财务经

理，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司非执行董事，任职批准文

号为银保监许可〔2018〕13 号。 

夏丽蓉，非执行董事，女，1971 年 10 月，曾任四川勇拓房地产开发有限公司财

务总监，陕西中和营销策划有限公司副总经理，现任朗森汽车产业园开发有限公司

副总经理，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司非执行董事，任职

批准文号为银保监许可〔2018〕13 号。 

张祎梅，非执行董事，女，1971 年 6 月生，曾任四博连通用机械新技术公司会

计，现任恒有源科技发展集团有限公司会计，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保

险股份有限公司非执行董事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕13 号。 

赵维佳，非执行董事，男，1968 年 4 月生，中共党员，曾任海南绿达有限公司

总经理，颐和信泰投资有限公司董事长，现任北京鹏康投资有限公司总裁，自 2018

年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司非执行董事，任职批准文号为银保监许

可〔2018〕13 号。 

独立董事： 

丁俊杰，独立董事，男，1964 年 3 月生，中共党员，曾任北京广播学院新闻系
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副主任、北京广播学院新闻传播学院院长、中国传媒大学副校长，现任中国传媒大

学学术委员会副主任、教授、博士生导师，兼任国家广告研究院院长、亚洲传媒研

究中心主任，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司独立董事，任职

批准文号为银保监许可〔2018〕51 号。 

尹美群，独立董事，女，1971 年 6 月生，民建会员，会计学博士，曾任北京第

二外国语学院财务处长、审计处长、财务管理系教授，现任北京第二外国语学院国

际商学院院长，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司独立董事，任

职批准文号为银保监许可〔2018〕51 号。 

关成华，独立董事，男，1968 年 8 月生，中共党员，曾任北京大学马克思主义

学院副院长、校团委书记，共青团北京市委员会书记，北京市昌平区区委书记、区

长等职务，现任北京师范大学经济与资源管理研究院院长，自 2018 年 3 月 23 日起

任北京人寿保险股份有限公司独立董事任职批准文号为银保监许可〔2018〕51 号。 

杨劲，独立董事，男，1972 年 2 月生，中共党员，曾在北京市纪委监察局、北

京市委金融工委工作，曾任中信房地产股份有限公司副总裁，中信城市投资发展集

团执行副总裁，现任中信资产运营有限公司副董事长、党委书记、总经理，自 2018

年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司独立董事，任职批准文号为银保监许可

〔2018〕51 号。 

何小锋，独立董事，男，1955 年 10 月生，中共党员，著名经济学家、投资银行

专家。现为北京大学经济学院金融学系教授、主任，博士生导师，北京大学经济学

院顾问委员会主席，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司独立董

事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕51 号。 

黄嵩，独立董事，男，1977 年 11 月生，中共党员，金融学博士，曾任职北京华

北光学仪器有限公司，现任北京大学软件与微电子学院金融信息与工程管理系副教

授，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司独立董事，任职批准文号

为银保监许可〔2018〕51 号。  

崔利国，独立董事，男，1970 年 2 月生，致公党员，北京观韬中茂律师事务所

创始合伙人、管委会主任，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司独

立董事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕51 号。 

（2）监事基本情况 
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公司第一届监事会共有 7位监事，具体情况如下：  

韩德，监事会主席，男，1962 年 8 月生，中共党员，工商管理硕士，曾任职太

平洋人寿、太平洋保险集团、长江养老保险高管、华夏人寿保险总经理、天安人寿

保险董事长，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司监事会主席，任

职批准文号为银保监许可〔2018〕10 号。  

李秋生，非职工监事，男，1968 年 10 月生，中共党员，曾任北京顺鑫农业股份

公司财务部经理，北京顺鑫控股集团有限公司财务部经理，现任北京顺鑫农业股份

公司副总经理、财务总监，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司监

事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕10 号。  

华伟，非职工监事，男，1964 年 1 月生，中共党员，曾任中国农业发展集团有

限公司海外投资公司总经理，淮北矿业集团中美合资公司副总经理，现任北京市供

销合作总社战略发展部部长，自 2018 年 5 月 9 日起任北京人寿保险股份有限公司监

事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕151 号。  

杨威，非职工监事，男，1978 年 1 月生，中共党员，曾任北京韩建房地产开发

公司财务经理，现任北京韩建集团有限公司财务经理，自 2018 年 3 月 23 日起任北

京人寿保险股份有限公司监事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕10 号。  

温洪海，非职工监事，男，1965 年 11 月生，曾任职于中企国际投资有限公司，

中国农村发展信托投资公司，现任华新世纪投资集团有限公司副总经理、副总裁，

自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司监事，任职批准文号为银保监

许可〔2018〕10 号。  

刘金成，职工监事，男，1967 年 5 月生，中共党员，经济管理博士，曾任北京

市领导人才考评中心（北京双高人才发展中心）党委委员、中心副主任（市管），北

京双高志远管理咨询公司法人、董事长，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股

份有限公司党委副书记，职工监事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕10 号。  

晋小江，职工监事，男，1983 年 1 月生，中共党员，金融学博士，曾就职于中

国人寿资产管理有限公司，自 2018 年 3 月 23 日起任北京人寿保险股份有限公司资

产管理部负责人、职工监事，任职批准文号为银保监许可〔2018〕10 号。  

（3）总公司高级管理人员基本情况  

汪军，总经理，男，1969 年 6 月生，中共党员，哈佛大学 MPA，曾在平安保
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险、英国标准人寿工作，曾任新光海航人寿副总经理、董事会秘书，渤海人寿董

事、副总经理，华安财险、华安资管董事等职务，2018 年 4 月起任北京人寿保险股

份有限公司总经理，任职批准文号为银保监许可〔2018〕36 号。  

马勇，副总经理，男，1972 年 5 月生，中共党员，本科，曾在太平洋人寿保险

工作，曾任华夏人寿保险股份有限公司分公司总经理等职务，2018 年 5 月起任北京

人寿保险股份有限公司副总经理，任职批准文号为银保监许可〔2018〕245 号。  

王修文，副总经理、总精算师、财务负责人，男，1971 年 5 月生，中共党员，

精算学博士，同时取得北美精算师及高级经济师资格，曾任幸福人寿保险股份有限

公司副总精算师兼精算部总经理，利安人寿保险股份有限公司总精算师兼产品精算

部总经理，2018 年 4 月起任北京人寿保险股份有限公司总精算师，任职批准文号为

银保监许可〔2018〕105 号。2018 年 5 月起任北京人寿保险股份有限公司副总经

理，银保监许可〔2018〕233 号。2018 年 6 月起任北京人寿保险股份有限公司财务

负责人，任职批准文号银保监许可〔2018〕229 号。  

刘睿文，董事会秘书，男，1978 年 8 月生，中共党员，经济学博士，曾任北京

市农村经济研究中心土地承包处副处长，2018 年 5 月起任职北京人寿保险股份有限

公司董事会秘书，任职批准文号为银保监许可〔2018〕278 号。  

李国良，总经理助理，男，1968 年 9 月出生，中共党员，经济管理博士，曾任

北京市团市委企业部副部长、北京市委金融工委团工委书记、北京银行总行办公室

副主任、北京信托营销总部总经理、中国人寿养老北京分公司重点项目部总经理、

中国人保寿险总公司营业部负责人，2019 年 3 月起任北京人寿保险股份有限公司总

经理助理，任职批准文号为银保监复〔2019〕245 号。 

李东，总经理助理，男，1967 年 7 月生，植物生态学本科，曾任平安人寿广西

分公司总经理助理，华夏人寿内蒙古分公司总经理，2018 年 5 月起任职北京人寿保

险股份有限公司总经理助理，任职批准文号为银保监许可〔2018〕233 号。  

李建兵，总经理助理，男，1965 年 6 月生，中共党员，工商管理学硕士，曾任

中国太平洋人寿长沙营运中心总经理，华夏人寿营运中心主任，2018 年 5 月起任职

北京人寿保险股份有限公司总经理助理，任职批准文号为银保监许可〔2018〕233

号。  

史立，总经理助理，男，1971 年 7 月生，中共党员，通讯与信息系统学博士，
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曾任幸福人寿保险股份有限公司信息技术部总经理助理，天安人寿保险股份有限公

司信息技术部总经理，2018 年 5 月起任职北京人寿保险股份有限公司总经理助理，

任职批准文号为银保监许可〔2018〕233 号。  

虎欣，合规负责人，女，1979 年 10 月生，中共党员，法律硕士，曾任嘉禾人寿

精算部法律事务岗、英大泰和人寿保险股份有限公司高级主管岗、农银人寿保险股

份有限公司风险合规部处经理、和泰人寿合规负责人等职务。2018 年 10 月起任职北

京人寿保险股份有限公司合规负责人，任职批准文号为银保监许可〔2018〕1047

号。      

 郑瑾，审计负责人，女，1973 年 7 月生，中共党员，南开大学会计学硕士，曾

任中国太平洋保险集团股份有限公司审计中心资深审计师，安邦保险集团股份有限

公司集团审计部副总经理。2018 年 12 月起任职北京人寿保险股份有限公司审计负责

人，任职批准文号为银保监复〔2018〕360 号。 

 

（八）偿付能力信息公开披露联系人及联系方式 

报告联系人姓名： 王双、赵立法 

办公室电话： 010-65839630; 010-65839631 

移动电话： 13240712754;15850741613 

传真号码： 010-65269168 

电子信箱： 
wangshuang@beijinglife.com.cn; 

zhaolifa@beijinglife.com.cn 
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二、主要指标 

单位：万元 

指标名称 本季度（末） 上季度（末） 

核心偿付能力充足率 1593% 1812% 

核心偿付能力溢额 259,915 258,850 

综合偿付能力充足率 1593% 1812% 

综合偿付能力溢额 259,915 258,850 

最近一期的风险综合评级 A A 

保险业务收入 9,761 14,828 

净利润 218 -1,772 

净资产 277,693 275,067 

备注：上表中上季度（末）数据为审计后结果。  
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三、实际资本 

单位：万元 

项 目 本季度（末） 上季度（末） 

认可资产 331,790 323,608 

认可负债 54,469 49,640 

实际资本 277,322 273,968 

核心一级资本 277,322 273,968 

核心二级资本 -  

附属一级资本 -  

附属二级资本 -  

备注：上表中上季度（末）数据为审计后结果。 
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四、最低资本 

单位：万元 

项目 本季度（末） 上季度（末） 

量化风险最低资本    16,048 13,938 

寿险业务保险风险最低资本 1,497 941 

非寿险业务保险风险最低资本 4,190 2,997 

市场风险最低资本 10,445 9,998 

信用风险最低资本 5,911 4,657 

量化风险分散效应 5,995 4,654 

特定类别保险合同损失吸收效应 - - 

控制风险最低资本 1,358 1,180 

附加资本   

   逆周期附加资本   

   D-SII 附加资本   

   G-SII 附加资本   

   其他附加资本   

最低资本 17,406 15,118 

备注：上表中上季度（末）数据为审计后结果。 
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五、风险综合评级 

 

公司 2018 年第三季度和第四季度风险综合评级（分类监管）结果均为 A类。  
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六、风险管理状况 
 

（一）银保监会最近一次对公司偿付能力风险管理能力的评估得分  

公司 2018 年 SARMRA 评估得分为 63.07 分。其中，风险管理基础与环境 13.35 分，

风险管理目标与工具 5.30 分，保险风险管理 6.45 分，市场风险管理 5.68 分，信用

风险管理 5.23 分，操作风险管理 6.62 分，战略风险管理 7.24 分，声誉风险管理 6.42

分，流动性风险管理 6.79 分。 

公司 2019 年一季度，公司结合咨询机构差距分析建议，全面组织推进偿付能力

风险管理评估整改工作，对公司制度建设、遵循有效方面存在的问题进行了全面的整

改和落实，进一步提升了公司风险管理能力。 

（二）公司制定的偿付能力风险管理改进措施及报告期最新进展  

1. 风险管理制度体系完善情况 

公司把持续完善风险管理制度作为公司可持续发展、稳健经营策略的一项重要工

作。一是一季度结合 SARMRA 差距分析整改，有效梳理现有风险管理制度架构，结合

公司自身业务特点和实际经营情况需要，对资金运用、资产负债管理等制度进行细化

和完善，制定配套规定和操作细则等三级制度，确保符合监管要求；进一步加强风险

管理遵循有效性建设，组织相关部门进行整改情况总结汇报，明确整改时间节点和责

任人，确保各项整改措施得到有效执行和落实。二是根据工作需要，其他的关键制度

还在持续不断地更新完善。 

2. 风险偏好体系完善情况 

根据管理需要，公司一季度编制《2019 年度风险偏好陈述书》，明确 2019 年度

总体风险偏好；搭建风险偏好传导模型，实现风险偏好传导应用；将溢额分解指标运

用到实际经营管理环节，健全超限额处置机制，及时监控和报告风险容忍度和风险限

额的执行情况。 

3. 持续加强风险指标管理 

公司持续加强对关键风险指标的监测，强化对销售、承保、理赔、资金运用、财

务管理等关键业务条线及重点领域的风险管控，增加续期、运营等日常经营指标，调

整指标口径及相关阈值，提升指标监测频率，完善指标异常情况的识别、预警与处置

机制，不断提升风险管理水平。 
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4．推进风险管理系统建设 

公司已着手搭建风险管理信息系统，拟通过系统功能模块的搭建和设置，建立风

险管理数据的采集加工、关键风险指标的计算、存储、监测和预警、损失事件收集、

压力测试、风险管理报告报表的生成、传递和留档等功能，实现风险信息在业务单位、

各职能部门及管理层的沟通，满足风险管理需要。 

5．开展风险管理报告工作 

公司组织七大风险管理部门对 2018 年度及下半年公司风险管理状况进行评估，

编制《2018 年度全面风险管理报告》及《2018 年下半年风险管理报告》，并按照公司

规定流程提交公司经营层及治理层审议，确保公司董事会及经营层持续关注公司面临

的各类风险及其管理状况。 

6．开展风险管理培训 

公司组织开展风险管理宣传培训，加强公司员工对风险管理特别是“偿二代”管

理体系的认识，增强全员风险防范意识。同时，加强风险合规管理员管理，丰富和壮

大风险管理队伍，通过培训、会议等形式宣导风险合规政策，增强公司不同层级人员

风险管理意识，提升风险管理水平。 
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七、流动性风险 

 

（一）流动性风险监管指标 

1．净现金流 

                                           单位：万元 

项目 金额 

本季度 12,027 

报告日后第一年  

    未来 1季度 22,707 

    未来 2季度 23,111 

    未来 3季度 5,880 

    未来 4季度 54,460 

报告日后第二年 194,199 

报告日后第三年 378,948 

注：报告日后第二年指 2020 年，报告日后第三年指 2021 年。 

2．综合流动比率 

项目 综合流动比率 

未来 3个月 365% 

未来 1年 202% 

未来 1-3 年 -373% 

未来 3-5 年 -2346% 

未来 5年以上 21% 

注：未来 1-3 年、3-5 年综合流动比率为负，是因为当前负债在 1-3 年和 3-5 年净现金流为

现金流入。 

综合流动比率反映保险公司各项资产和负债在未来期间现金流分布情况以及现

金流入和流出的匹配情况，综合流动性比率的公式为：综合流动比率=现有资产的预

期现金流入合计÷现有负债的预期现金流出合计×100%。 

3．流动性覆盖率 

项目 流动性覆盖率 
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流动性覆盖率（压力情景一） 1056% 

流动性覆盖率（压力情景二） 1773% 

流动性覆盖率反映保险公司在压力情景下未来一个季度的流动性水平。 

流动性覆盖率=优质流动资产的期末账面价值÷未来一个季度的净现金流×

100%。以上压力情景一、压力情景二按照《中国保监会关于正式实施中国风险导向

的偿付能力体系有关事项的通知》（保监发（2016）10 号）中附件 5要求的人身险公

司压力情景设定。 

 

（二）流动性风险分析及应对措施 

公司 2019 年一季度流动性风险监测指标正常，公司整体和各组合流动性风险较

低，处于可控范围内。未来公司将进一步作好业务、退保、费用、投资等相关指标

日常监测工作，及时应对指标异常变动；同时，定期进行压力测试，加强未来现金

流情况的预测，并对流动资产及流动比率予以关注，提前制定解决方案。此外，公

司通过资产负债管理，综合考虑资产和负债流动性状况，匹配好各个期间资产配

置，做好流动性规划和管理。  
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八、监管机构对公司采取的监管措施 

 

本季度未发生中国银保监会对本公司采取监管措施的情况。 

 

 


